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Atelier de Formation

@ Objectifs

Niveau : Spécialisation
+ Adapter sa maniére de penser pour mieux manager et
décider
+ Mieux se connaitre pour choisir une stratégie de
management adaptée
+  Appliquer une méthode issue du jeu de go pour résoudre
des problémes situationnels complexes

» Contenu

Jour 1 — Découvrir la puissance du Go pour penser
difféeremment I'entreprise et le comportement de dirigeant

+ Présentation rapide pour intégrer des valeurs
fondamentales telles que I'humilité, I'élégance, le respect
et la persévérance

4+ Quelques grands concepts du go et postures du joueur
de go pour bien comprendre les notions de liberté, de
connexion et d'influence

4+  Choix d'un projet a construire ou d'une situation
complexe a décoder a partir des principes du go

Jour 2 — Mettre en place une stratégie efficiente pour
atteindre son objectif

+ Définition des paramétres pour définir le véritable but a
atteindre et une stratégie réellement gagnante : bonne
compréhension de son environnement et de l'intention
de I'Autre

+ Repérage des actions majeures sur lesquelles I'attention
et I'énergie doivent étre mises

+ Quelques tactiques et enseignements du go pour aider a
construire le chemin vers I'objectif

+ Exercice de rétro-raisonnement pour prendre
conscience des freins personnels qui ralentissent le
déroulement de sa feuille de route et aider a réaliser
son projet avec efficience, respect et élégance
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Formateur(s)

PASCAL Bruno

Spécialisé dans I'accompagnement des dirigeants et des équipes de
direction, Bruno permet aux décideurs d’analyser méthodiquement
leur environnement, leur structure, leurs clients et ainsi de mieux
accomplir leur métier de dirigeant. Tres interactif et pragmatique, il
peut prendre la posture de coach, de conseiller ou de formateur pour
apporter le soutien le plus adapté aux besoins instantanés du
participant. Une de ses spécialités est d'utiliser le jeu de Go, jeu
chinois, comme fil conducteur de certaines de ses formations ou
comme outil de résolution de situations en coaching individuel ou
collectif.
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Modalités

# Modalités pédagogiques

Nos ateliers en présentiel constituent une expérience immersive au cceur de notre
écosysteme mélant des temps d'apprentissage, des activités organisées ou informelles pour tisser un
lien téte-corps-cceur, et du networking.

Les modalités pédagogiques pour ancrer les apprentissages :

+ Un groupe de 7 a 15 personnes pour faciliter dynamique de groupe et échanges
d'expériences

+ Une alternance de théorie et mise en pratique autour des problématiques des participants

+ Des espaces de travail circulaires au mobilier modulable pour encourager l'intelligence
collective

+ Viala plateforme thecamp formation, des contenus numeériques vous sont remis avant et
aprés l'atelier pour vous inspirer puis favoriser les ancrages

Les modalités pédagogiques pour favoriser la prise de recul et le bien-étre propice a une
douce transformation :

4+ Un site au coeur de la nature proposant des conditions d'accueil favorisant l'intériorité et le
changement de posture (étonnement, autonomie, sobriété heureuse)
+ Des temps de respiration informels (méditation, relaxation, marche, activités sportives)

Les modalités pour favoriser le networking :
+ Des apéritifs avec les autres Campers et les Startupers
+ Jusqu'a 5 ateliers différents en méme temps sur le site pour multiplier les occasions de
rencontres en sérendipité
Les modalités pratiques :
+ Votre expérience commence a partir de 18h00 la veille des séquences de formation et se
termine a 17h00 le second jour

4+ Le prixinclut le contenu et le hosting en pension compléete pendant les deux jours (2 diners,
2 déjeuners, 2 nuitées, 2 petits déjeuners, 4 pauses café)

m  Moyens et supports pédagogiques

+ Document de synthése sur les apports du Go
+ Goban pour s'exercer
+ Canevas pour lI'exercice de rétro-raisonnement

Modalités d’évaluation et de suivi

D

+ Avant la formation : les attentes des participants sont récoltées a I'aide s'un sondage
digital

4+ Au cours de la formation : une évaluation formative est réalisée par l'intervenant pour
s'adapter au mieux aux besoins du participant

4+ Al'issue de la formation : un questionnaire de satisfaction sera renseigné par chaque
participant afin qu'il évalue la pertinence des contenus de la formation au regard de sa
pratique professionnelle
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